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Kq_darlt, Ja nenem darbj vecuma dél
Pedeja laika Latvija arvien izteiktaks klast el7
Ar to ipasi saskaras pirmspensijas un pe
izpauzas, un ko darit, ja nacies piedzivot

eidzisms jeb diskrimin
nsijas vecuma cilveki,
diskriminaciju?

acija vecuma dé

stav sabiedriskajd trans
porta, mazie un jauniesi
skatdas savos telefonos un
vairs nepalai vipu sédet.
Skaidrs, ka jaunietis ir no-
skréjies un noguris, bet ve-
caki cilveki ir jaciena un ja-
palaiz apsésties, jo vipiem
tomér ir grotak Mums
kadreiz macija — vienalga,
kas stav tev blakus auto-
busi, bet, ja vins ir vecaks
par tevi, dod vipam vietu!
Ta Sada attieksme sakra-
Jas, un varbiit Sis jaunietis
vélak izmacisies par drstu

Kad pusmuza

- cilveku

- nepienem

viena un

-otra darb3,

~ ticamakais,
v

ados vech

vekiem kiuvus: ne-

azadiem

peL vien-

Kars vina vecu
mam athilst

terapiju

Izdoma dazadas
atrunas
Problémas darba tirgu
biezi sakas cilvékiem, kuri
sasniegusi 50 un 55 gadu
slieksni. Barba Girgen-
sone, stradijot Nodarbi-
natibas valsts agentira
(NVA) ar bezdarbniekiem,
redz, ka bez darba paliek
tiesam pieredzéjusi cilvé-
ki, kas izmanto visas ie-
spéjas macities. «Tad ari
dzirdu, ki Siem cilvékiem

U pieeju un

Ln tervi)is
ko tu

darba
m fmus O lon
=i vecs, tadu

ieciern pretenden

paliek aiz stripas, neska-
toties uz to, ka vigam ir
pieredze kvalifikaci-

un
a, Majas nav

ir tini laba

ak spapu valodu
1 problému, tika
Reizém dar-
na, ka vecaks
ak slimo, bet
srojudi, ka tiesi
cilvéekiem ve-
adz bt shiktiaka
it vinpiem biezdk Ir
iziba mdcities un au-
dzinat bérnus, nav laika
stradat, un tas viss ir sa-
protams. Tiesi tipéc mes
uzsveram, ka jaskatas po-
zitivi piemeri citas valstis
un jaievied lidzsvars. Kad
lidztekus strada gan jau-
naki, gan vecaki cilveki;
kad darba kolektiva ir gan
atrie un aktivie, gan lé-

notiek, ja CV sizsGis Jmire
nietis, kam neav § .
et ir mmbicijoe
Ja cilvéks vecuma
50 gadiem. Pirmo uz par-
runam aicina jaunieti, ne-
vis cilvéku pusmiza! Kad
pusmiiza cilvéku nepie-
nem viena un otrd darba,
ticamakais, tiesi vecuma
dé), vins jutas aizskarts,
tade] vispar vairs negrib
zevi piedavat darba tirgl.
Sapemot atteikumu vien-
reiz. otrreiz, sakas depre-
sija, un tad jaiet pie arsta.
Daudziem sikas proble-
mas gimene, jo vipd ne-
dot nekadu piene-
sumu, un cilvéks jitas
arvien sliktak Darba tir-
gus ir pilns ar vakancém,
tatu cilvéku virs 50 ga-
diem pemt negrib.»

Vairums jutas
diskriminéti

LSKA veikusi senioru
aptauju, un ti rida, ka
misdienis joprojam val-
da izteikti stereotipi par

un lkas -
virs

var

Ka visbiezak tas
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novweot  Siaddropn, kb '
phe LA, Barbe Glrgensons

min kaut val Grijo fzake

tu: ~Daolsl virislu bitls
Khikain ir vizublals loskats,
citam - sociflie kontak-
i Duudziem virleilem ar
wndletn  parbdis  probi-
mas ar matiemn ~ dalal sh-
kas plikpmuribe, dals ma-
tus kriso, lal nav sirmil
Virintlemn vairik nekh sle-
vietém Ir ﬂlﬂﬂw
statuss - slevietes wvalrik

bérniem, bet virietim sve
rigl, kidu wmaty viph e
nem, kidi aprith ire
Vairfk nekd puse aptau-
jito arl nordda, ka jOtas
jounfiki neks ir patiesibi.
Bet uz jautijumu, kes vi-
piem palidz justies jau-
niem, 2% atkisj, ke ths ir

ik un il
atd
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